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Empowering Industrial AI – 

Industrial AI gemeinsam gestalten

Vorstellung der Arbeitsgruppe

 „Rechtliche Rahmenbedingungen"

Dienstag, 08. September 2026 │ 8:00 – 9:00 Uhr

1

Community-Dialoge der Plattform Industrie 4.0
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Was Sie in den nächsten 60 min erwartet

15.09.2026 Plattform Industrie 4.0 | Community-Dialog 2

8:00 – ca. 8:25 Uhr: Vortrag ca. 8:25 – 9:00 Uhr: Q&A

60 min

Kapitel 1

Begrüßung und Compliance

Kapitel 2

Die AG als Gremium der Plattform

Kapitel 3

Ergebnisse und Arbeitsplan

Kapitel 4

Ausblick und Diskussion



1,4

0,6

0,6

1,4

1,4

0,6

0,6

1,4

2,0 2,00,6

2,0 2,00,6

Layer Boards als zentrale Abstimmungsinstanz für den Bebauungsplan des KI-Stacks

Status, 

Erkenntnisse

& Ergebnisse

Neue 

Projekte

initiieren

Themen-

orchestrierung

Neu gegründete Arbeitsgruppen

4

INDUSTRIAL AI STACK
Zentrale Abstimmungsinstanz

AI Layer Board AI Applications

Layer Board Foundation 

Models

Layer Board Data

Layer Board Infrastructure
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ARBEITSGRUPPEN 
(AGs)

AG 1: Referenzarchitekturen und Standards

NEU AG 2: Produktion

AG 3: Sicherheit kollaborativer Systeme

AG 4: Rechtliche Rahmenbedingungen

AG 5: Arbeit, Aus- und Weiterbildung

AG 6: Digitale Geschäftsmodelle in 

Industrie 4.0

NEU
AG 7: Mittelstand, Start-ups und 

Skalierung

NEU
AG 8: Internationale 

Kooperationen

KI-PROJEKTE
z.B. IPCEI-AI

2) Die neue Plattform und das Layer Board als Gremium
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Übergabe an AG-Leitung

15.09.2026 6

Dr. Christine Payer, LL.M. (Dürr AG)

Lead Counsel IIoT

Fachanwältin für IT-Recht/ Certified Specialist for IT law
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2) Die neue Plattform und die AG als Gremium
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Die Arbeitsgruppe
• Eine vernetzte, offene Community von Juristen aus Unternehmen 

Rechtsanwaltskanzleien, Verbänden und Wissenschaft, die im 
Austausch steht, Fachwissen bereitstellt und die Umsetzung von 
Industrie 4.0 juristisch begleitet und interdisziplinär arbeitet.

Ziele und Selbstbild 

• Wettbewerbsfähigkeit stärken durch Abbau von Überregulierung, 

Harmonisierungsvorschläge sowie Umsetzungsmöglichkeiten 

bezüglich der Regulierungen für Unternehmen aufzeigen.

• Rechtliche Bewertung neuer Trends. Die Arbeitsgruppe gibt 

praxistaugliche Handlungsempfehlungen an Politik und Unternehmen, 

insb. KMU und trägt so zur Schaffung von Rechtssicherheit bei.

• Die Politikberatung in Echtzeit spielt dabei eine herausragende Rolle, 

denn nur so kann innovativer Fortschritt gelingen.

Arbeitsweise

• Agile Task Forces, die durch jedes AG-Mitglied in verantwortlicher Position 
bzgl. aktueller/zukünftig relevanter Themen zu einer Publikation geführt 
werden können. 
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3) Ergebnisse und Arbeitsplan
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KI-Regulierung und Haftung: Aktuelle 

Problemfelder aus Sicht der Industrie

• Die Publikation untersucht die 

Herausforderungen der europäischen KI-

Verordnung aus industrieller 

Perspektive. Im Fokus stehen dabei die 

komplexen Rechtsunsicherheiten, die 

durch die Abgrenzung von Hochrisiko-

Systemen und das Zusammenspiel mit 

bestehenden Produktsicherheitsregeln 

entstehen. Das Dokument beleuchtet 

kritische Problemfelder wie die 

Klassifizierung selbstlernender 

Maschinen, den Datenschutz sowie 

drohende Doppelregulierungen in 

Sektoren wie dem Maschinenbau oder 

der Medizintechnik.

• Plattform Industrie 4.0 | KI-

Regulierung und Haftung

KI und Vertragsgestaltung: Rechtlicher 

Orientierungsrahmen für die digitale 

Transformation

• Leitfaden zur 

rechtssicheren Vertragsgestaltung beim 

Umgang mit Künstlicher Intelligenz. Es 

behandelt detailliert die Nutzung von 

Daten für das KI-Training, die 

Einbindung von KI 

in Lieferantenbeziehungen sowie den 

gezielten Einkauf von KI-Systemen. 

Dabei werden komplexe rechtliche 

Aspekte wie die DSGVO-Konformität, 

das Urheberrecht und die Anforderungen 

des europäischen AI-Acts analysiert.

• Plattform Industrie 4.0 | KI und 

Vertragsgestaltung

KI und IP-Rechte: Rechtliche 

Rahmenbedingungen in den sieben 

Schritten der KI-Entwicklung und –

Implementierung: Industrielle KI 

rechtssicher entwickeln und einsetzen

• Orientierungshilfe für die rechtskonforme 

Entwicklung und Nutzung von KI-

Systemen im industriellen Kontext. Die 

Autorinnen und Autoren gliedern KI-

Nutzung dabei in einen siebenstufigen 

Prozess, der von der Konzeption über die 

Datenakquisition bis hin zum operativen 

Betrieb und der Wartung reicht. Die 

Betrachtungen fokussieren auf die 

Schnittstelle zwischen KI-Technologien 

und Rechten an geistigem Eigentum (IP).

• Plattform Industrie 4.0 | KI und IP-

Rechte: Rechtliche 

Rahmenbedingungen in den sieben 

Schritten der KI-Entwicklung und -

Implementierung

Cybersicherheits-Regulierung und 

Industrie 4.0 (Aktualisierung 2026) 

Orientierungshilfe

• Diese Orientierungshilfe gibt 

Unternehmen, die in der Industrie 4.0 

tätig sind, einen Überblick zum 

komplexen Geflecht der 

Cybersicherheits-Regulierung: Sie stellt 

aktuelle europäische und nationale 

Gesetze und Richtlinien dar und bietet 

einen Ausblick auf derzeit in 

Entwicklung befindliche Regelungen. 

Die Publikation hilft, Compliance-

Anforderungen im Bereich 

Cybersicherheit zu verstehen, um die 

eigene Cyber-Sicherheitsstrategie 

proaktiv umzubauen.

• Plattform Industrie 4.0 | 

Cybersicherheits-Regulierung und 

Industrie 4.0 (Aktualisierung 2026)
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3) Ergebnisse und Arbeitsplan
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KI-Stack und Themen der Arbeitsgruppe Rechtliche Rahmenbedingungen für einen 

Arbeitsplan
TF Technische Umsetzung 

der Anforderungen des AI 

Act für Hochrisiko-KI 

TF Cloud and AI 

Development Act 

(CADA)

TF AI Act und 

betriebliche 

Mitbestimmung

TF KI und Ethik

TF KI und Haftung: 

Praxisrelevante 

Haftungskonstellationen

TF KI und Haftung: 

Praxisrelevante 

Haftungskonstellationen

TF KI und Haftung: 

Praxisrelevante 

Haftungskonstellationen

TF Cybersecurity - 

NIS2 in der Umsetzung

TF KI und Haftung: 

Praxisrelevante 

Haftungskonstellationen
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3) Ergebnisse und Arbeitsplan
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Task Force „NIS2“:

• Anforderungen aus den Regularien CRA, CSA und NIS2 an die Lieferkette.

• Lieferkette mit Vertragsklauseln.

• Wie kann eine Governance gestaltet werden.

Task Force „KI und Haftung“:

• Anhand der vier Layer Boards soll je ein Praxisfall zu KI-Haftungsfragen ausgearbeitet werden.

• Exemplarische haftungsrechtliche Fragestellungen bezüglich des Layer Boards „Data“: 

• Kann die Bereitstellung der fehlerhaften Trainingsdaten eine Haftung gegenüber einem geschädigten Endkunden für spätere 

Fehlentscheidungen des KI-Systems begründen? Wo endet die Verantwortung des Datenlieferanten und wo beginnt die Verantwortung des 

KI-Entwicklers?

• Ist die spätere Fehlentscheidung des KI-Systems noch dem Datenlieferanten zurechenbar (fehlender Kausalzusammenhang durch KI-

Training)?

Task Force „KI und Ethik“:

• Aktueller Fokus auf dem medizinischen Bereich bzgl. „berechtigtem Interesse“, ob bspw. KI durch Unternehmen angewandt werden kann, 

wenn Betroffenenrechte (Datenschutz) entgegenstehen sowie u.a. Trainingsdaten und Qualität im Kontext Industrial AI.

• Möglicher weiterer Arbeitsstrang: KI und Ethik im Spannungsfeld Mensch, d.h. menschliche Aufsicht und Korrektur beim Einsatz von KI 

sowie ethische Aspekte, die beim Einsatz von KI im Betrieb durch das Unternehmen zu berücksichtigen wären.

Task Force „CADA“ (Cloud and AI Development Act):

• Der Fokus liegt hierbei auf den Auswirkungen von CADA auf die Unternehmen und der Ausarbeitung einer möglichen Position bezüglich 

Verbesserung zu den einzelnen Artikeln. 

Task Force „AI-Act und betriebliche Mitbestimmung“:

•       Verzahnung des AI-Act und des § 87 I Nr.6 BetrVG mit Fokus auf der betrieblichen Mitbestimmung.
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4) Q&A
 

Die Aufzeichnung wird gestoppt und die Q&A Session kann 

beginnen. Stellen Sie Ihre Frage gerne schriftlich im Chat oder 

heben Sie Ihre Hand für eine direkte Frage. Vielen Dank.

 Lassen Sie uns das gemeinsam vertiefen.

Kontakt

AG-Leitung   AG-Paten
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